
重庆移通学院 2021—2022 学年
“优秀青年志愿者协会”工作考评细则

参评组织名称：＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿
考评项目 考核指标 分值 具体说明及评分标准 自评分 考评分 备注

组织建设

（20分）

1.学院青协工作思路

明确，按时提交工作

计划及总结。

3

1.各学院青协应注有计划推进工作，并注重工作总结，每月、每学期按时上报工作

计划（1 分）。

2.每月、每学期提炼总结形成简报进行宣传，简报形式不限，需涵盖活动内容及数

据（2分）。

2.专业化志愿服务专

项支队打造
2 各学院充分利用专业特点、优势打造志愿服务专业化队伍，至少建立 2支专业化志

愿服务专项支队。（2分）

学院专业特

色融入专项

支队

3.优秀志愿服务专项

支队打造
3

优秀专项支队数量不低于各学院专项支队数量的 25%。优秀专项支队队伍数量 M＜

25%（0分）；25%≤M≤45%（2分）；M＞45%（3分）。

4.志愿服务班团支队

建设
4

1.学院所有班团支队均设有专职班团支队长（0.5 分）

2.建立并落实班团支队管理制度（0.5 分）

3.学院青协主动联络班团支队长，定期组织开展班团支队长培训（1分）

4.指导班团支队创新开展志愿服务活动，学年至少孵化 4 个班团活动成为学院特色

品牌,1个 0.5 分（2 分）

5.工作配合情况 2
1.校青联根据校院两级主席团联席会、支队例会、各部门会议干部出席情况记录进

行考核。（1 分）

2.积极配合校青联开展各项活动，无故意不配合情况（1 分）

6.学院青协团队建设 2
加强学院青协队伍凝聚力，定期举办团建活动（形式不限），每学期不少于 2次（2
分）

7.制度建设 4
制定并落实学院志愿者服务管理规范/条例、专项志愿者服务队伍考核管理办法、志

愿者注册实施管理办法、志愿者协会干部干事考核条例，1分/项（4分）。

1.与书院联动 1 各学院青协积极与各 B类书院开展志愿服务交流合作（一次 0.2分，最高 1分）

2.志愿服务专项支队

联动
1

各青协积极推动本学院所指导支队与完满教育其他版块开展交流合作。（一次 0.2
分，最高 1分）



联动融合

（22）

3.与完满教育系列外

部门联动
2

各学院青协积极探索“志愿+”活动模式，与完满教育系统外的职能部门开展交流合

作（一次 0.5分，最高 2分）

4.学院青协联动 1 各学院青协积极与兄弟学院青协开展交流合作（一次 0.2分，最高 1分）

5.与校外公益组织联

动
4 各学院青协积极与社会公益组织开展交流合作（一次 0.5分，最高 4分）

6.赛事、活动承办 5 各学院青协积极承接区级及以上志愿服务工作（一次 1分，最高 5分）

7.拓展志愿服务阵地 6
各学院青协积极开拓校外志愿服务阵地，新增校校、校地、校企共建基地，包括线

上平台。（一个 2分，最高 6分）

8.志愿服务校外阵地

建设
3

1.拥有 3 个及以上志愿服务阵地，注重阵地建设品牌性打造，依托站点及社区等单

位场所，开展特色志愿服务活动。（1分）

2.制定志愿服务校外阵地合作年度工作计划，并能开展切实有效的志愿服务，活动

能够立足实际，注重实效，具备长期性、规范化和品牌化。（2分）

1.需提供阵

地合作协议

志愿者注册及活

动认证管理

（10）

1.资料提交 3
1.结合各学院实际情况，制定明确的志愿服务时长认证标准以及志愿服务学分认定

标准，未完成不得分。（1 分）

2.准时报送志愿服务相关数据及材料，未完成不得分。（2分）

2.网络志愿者注册 2
重视网络志愿者注册工作，大一新生实现志愿中国 APP（志愿汇）100%注册，未完

成不得分（2分）

3.活动发布 5
所有志愿服务活动均须在志愿汇或三小时公益平台进行发布，活动数量 100%发布（5
分），活动数量 85%发布（3分），活动数量 60%发布（2分），其他情况不得分。

志愿服务活动设

计实施

（25）

1.三线活动开展 3

在学校志愿服务体系的指导下，围绕志愿服务工作内涵、覆盖面、可行性从合理规

划、目标明确的角度在暖心工程、移通学子在行动、市民学校三条主线设计自身特

色工作体系。其中，每个月策划一个符合“移通学子在行动”的主题活动，并依次

抓好落实志愿服务活动，“三线”要有活动反馈评价（3分，1分/1线）；

活动反馈评

价形式不限，

视频、文字等

均可

2.志愿服务支队活动

开展（专项支队、班

团支队）

6

1.每月专项志愿服务队伍活动总数（市民学校除外）不低于 4 次（根据队伍性质，

特殊队伍除外）；（3 分）

2.学期班团支队形式的志愿服务队伍活动次数（市民学校除外）每个支队不低于 1
次/支（N<70%不得分，70%≤N<90%得 2分，90%≤N≤100%得 3分）

涉及班团支

队考核（本科

不含大四、专

科不含大三）

3.专项支队活动参与

人数
3 志愿服务专项支队学期活动参与人数全覆盖，共 3分，未完成不得分。



4.班团支队活动参与

人数
3

活动参与人数不低于学院班级团支队总人数 90%，共 3分（活动参与人数 N＜70%，
不得分、70%≤N＜90%获 2分、N≥90%获 3分）

5.志愿服务项目化 8

1.依托各志愿服务队伍，打造特色志愿服务项目，项目数量不低于专项志愿服务队

伍数量，3 分（项目数量 R 低于专项志愿队伍数量 50%不得分、50%≤R＜70%获 1
分、70%≤R＜90%获 2 分、R≥90%获 3 分）

2.以特色志愿服务项目为出发点，积极参加校内志愿服务赛事，视各自学院实际参

与情况以及获奖情况计算，一次 1 分，最高分 5 分。

提供获奖清

单及获奖证

书等凭证，只

包含一、二、

三等奖（或等

同于一、二、

三等奖）

6.校级活动开展情况 2 积极申请、承办校级志愿服务活动，每次可获 0.5分，共 2分；

志愿服务宣传推

广

（13）

1.完满网新闻宣传 3
完满教育网推送新闻稿数量达活动总次数（常规如市民学校等类活动除外）90%以
上，获 3分；80%≤H＜90%获 2分；60%≤H＜80%获 1分；低于 60%不得分。

附新闻标题

及连接

2.学院青协自媒体宣

传
2

各学院注重自媒体平台的建设工作,利用(微博、微信、QQ)等宣传方式深入学生思想 领

域,扩大宣传覆盖面，关注量。综合推送消息达活动总次数（常规如市民学校等类 活动

除外）80%以上，获 2分；60%≤H＜80%获 1 分；低于 60%不得分。（2 分）

附新闻标题

及连接

3.校级平台新闻宣传 3
在学校官网、移通晓英才、志愿移通等校级宣传平台推送稿件总次数达活动总次数

（常规如市民学校等类活动除外）50%以上，获 2分；30%≤H＜50%获 1分；低于

30%不得分。（3分）

附新闻标题

及连接

4.新闻时效性 2
原则上志愿服务活动结束 36小时内完成新闻稿推送工作,学年稿件在规定时间内推

送率达 85%，得 2分，未完成不得分。

5.志愿服务可视化 3
作品化呈现（视频、文化周边、志愿故事、刊物等实体化作品）；各学院学期志愿

服务工作，形成特色宣传资料册，形式不限。（3分）

志愿服务培训

（10）

1.“花果 4+N”志愿

服务先锋锻造计划
8

1.按时报送“花果”计划基础班、骨干班培训方案、课程体系、学员名单（2分）

2.按时报送基础班、骨干班培训新闻稿件、相关图文资料等。（1 分）

3.“花果”计划基础班完成培训覆盖大一 100%，大一、大二骨干班学员培训覆盖

100%
以上，各 1分，共 2分。（2分）

4.学院有一名“花果”精英班成员加0.1。（累积不超过1分）

5.按时提交学期培训总结（包含基础班、骨干班学期培训总结文字 800 字左右，以

及 PPT、精选照片、新闻稿、培养心得体会等资料）（2 分）

2.校外公益培训 2 主动引进或参加校外公益培训项目 1次 1分，不超过 2分。



积极开展西部计划线上、线下宣传活动，如网站、微信公众平台发布相关信息；组

织宣讲会、座谈会、咨询会（疫情防控期间可借助线上平台）等，每场次要注重参

1.西部计划工作 与率和宣传效果；配合校青联开展西部计划相关宣传工作，邀请西部计划志愿者撰

写感悟与心得或者回校做分享。

每组织一场加 1 分，每有 1 名学生报名参加西部志愿者选拔加 0.1 分，每录用一名

西部计划志愿者加 0.5分，被录用的不重复计算报名得分，每一名西部计划志愿者撰

写心得加0.1分，回校做分享加0.5分，累计分值不超过 10分

2.校外志愿服务集体

奖项

志愿服务团队、活动项目：荣获国家级奖项 8分；荣获省市级奖项加 6 分；荣获区

县级奖项加 4分；（同个项目以最高奖项加分为准，不重复计分，最高分值不超过

8分）。

附加分项

（最高不超过

3.志愿者个人奖项

志愿者个人（除获奖志愿服务团队、活动项目以外成员）荣获国家级奖项加 6分；

荣获省市级奖项加 4分；荣获区县级奖项加 2 分（同类奖项以最高奖项加分为准，

不重复计分，累计分值不超过 12分）。

50分） 二级学院以学院名义或者学校名义在区级及以上志愿服务性质活动或者比赛获得

4.校外获奖 “优秀组织奖”，荣获国家级奖项加 6分；荣获省市级奖项加 4分；荣获区县级奖

项加 2分（同类奖项以最高奖项加分为准，不重复计分，累计分值不超过 12分）

每月开展各学院志愿服务指导老师及学生主席联席会，通过月度学院互评，取学年

5.学院互评
互评平均分排名，第一名加 3分，第二名加 2.5分，第三名加 2分，第四名加 1.5
分，第五名加 1分，第六名加 0.5分，第七到九名不加分。

（按月度打分，指导老师会议、主席团，从活动宣传、活动质量）

6.外媒宣传

荣获国家级电视台、纸质、网络等新闻媒体播报 1次/学年，获 3分、荣获省市级报

道媒体播报 1 次/学年，获 2 分、荣获区县级媒体播报 2 次/学年，获 1 分。（不超

过 6分）

附新闻标题

及连接

凡重庆移通学院的

各学院青年志愿者协

会，除自动放弃的和

取消参评资格外均有

资格申报“优秀青年

志愿者协会”。各学

院青年志愿者协会存

在下列情况之一，取

消其参评资格。

1.评选过程中，参评青年志愿者协会有欺骗作弊行为或其它严重违反评选办法行为

的，一经查实，取消其参评资格。

2.存在其他违规行为，如：未积极配合本次考评；未及时上交参评材料，考评小组

有一票否决权，取消其参评资格。

3.实行“一票否决”制度，因工作失误出现安全事故的；青年志愿者协会干部、干

事，因违反党纪、团纪，受党内、团内处分的，违规违纪有受学校严重警告处分及

以上处分的；年终测评考核为 0分。

4.经校团委、校青联活动开展检查小组检查发现志愿服务活动中严重违规（活动无

故取消、志愿者无故迟到早退、玩手机不参与活动等情况），达两次以上的学院取

消本学年评选优秀青年志愿者协会资格。

5.在本学年活动开展过程中，若学院青协存在没有走在志愿服务的正轨上、不执行

取消参评资格



校青联下发的各项规章制度、不配合校青联各项工作的开展等情况，经考评小组研

究决定，可取消青协本年度优秀青协的评选资格。

总分

评分人签字： 核分人签字：

注：

1.本考评细则评分采取百分制；

2.总分=学院青年志愿者协会学期答辩评分*10%+学院青年志愿者协会学年答辩评分*20%+学院青年志愿者协会考评得分*65%+学院青协自评分*5%；
3.材料上交时，最后一页附本学院青年志愿者协会成员名单；

4.按时出席相关职能部门会议，每名干部出席例会不得少于开会总次数三分之一，否则该部门考评计零分。

5.本细则自下发之日起施行，解释权归团委所有。


